
 
 
Profielen voor de gemeenteraadsverkiezingen GroenLinks-PvdA 2026 
 
Profiel fractie 
Het fractieprofiel beschrijft de gewenste kwaliteiten van de fractie als geheel. 

● De fractie vormt een zo goed mogelijke afspiegeling van de Lochemse gemeenschap. De  
fractieleden verschillen bij voorkeur in leeftijd, gender, woonplaats en achtergrond; 

● De fractie beschikt over kennis, of is bereid die te verwerven, op de cruciale werkgebieden 
van de gemeente: zorg en sociale voorzieningen, volkshuisvesting en ruimtelijke ordening,  

 duurzaamheid en gemeentelijke financiën; 
● De fractie functioneert als een team en investeert in een goede samenwerking en een  

prettige sfeer; 
● De fractie heeft goede contacten met inwoners, verenigingen, organisaties en bedrijven in 

de gemeente; 
● De fractie organiseert zichtbaarheid in de media; 
● De fractie informeert de leden en onderhoudt contact met de besturen van onze afdelingen. 

 
Profiel raadsleden 
Kandidaat-raadsleden worden geselecteerd op de volgende eigenschappen en competenties: 

● Je staat midden in de samenleving en kunt politieke en maatschappelijke ontwikkelingen 
vertalen voor de eigen gemeente en haar inwoners;  

● Je kunt zowel met coalitie- als oppositiepartijen op basis van verbinding afstemming 
realiseren en waar nodig tot compromissen komen; 

● Je werkt oplossingsgericht en proactief en kiest voor een hoopvol perspectief in je 
voorstellen;  

● Je kunt tegen een stootje en realiseert je dat soms een lange adem nodig is; 
● Je bent in debat scherp op de inhoud en zacht op de relatie; 
● Je hebt lerend vermogen, zowel naar je eigen functioneren als naar het politieke proces; 
● Je bent je bewust van je verschillende rollen; volksvertegenwoordiger, fractielid en 

gemeenteraadslid; 
● Je neemt de controlerende taak van de gemeenteraad serieus en streeft goed bestuur na; 
● Je bent integer en weet een goede afweging te maken tussen het algemeen belang en 

individuele belangen; 
● Je kunt zowel zelfstandig opereren als in teamverband werken. 

 
Profiel lijsttrekker 
Voor de lijsttrekker gelden naast bovenstaande eigenschappen en competenties nog enkele 
aanvullende. Daarbij wordt verondersteld dat de lijsttrekker tevens de beoogd fractievoorzitter is.    

● Je gaat voorop in visieontwikkeling en bent in staat deze visie uit te dragen; 
● Je maakt deel uit van de fractie en kunt leidinggeven aan de fractie; 
● Je kunt boodschappen scherp en overtuigend over het voetlicht brengen en weet de media 

actief op te zoeken; 
● Je hebt mobiliserend en strategisch vermogen; 
● Je kunt goed onderhandelen; 
● Je bent stressbestendig; 
● Je bent een stevig persoon met een positieve grondhouding; 
● Je hebt bij voorkeur politieke ervaring. 
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